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CONCURSO FOTOGRAFICO
del 12 de febrero al 31 de mayo de 2009

"Europa en mi vida diaria..."

REGLAMENTO
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Para poder participar en el concurso ha de residir en uno de los 27 Estados miembros de la
Unién Europea y tener entre 18 y 30 afios de edad.

La participacion en el concurso implica la aceptacién de los términos y condiciones del
mismo.

Las fotografias deberan presentarse entre el 12 de febrero y el 31 de mayo de 2009.

Solamente podran participar en el concurso los fotégrafos aficionados. Quedaran
automaticamente excluidos los fotégrafos profesionales, asi como toda persona que trabaje
en el sector de la fotografia.

El personal del Comité de las Regiones de la Union Europea no esta autorizado a participar
en el concurso.

Los participantes en el concurso aceptan que el Grupo del Partido Socialista Europeo (Grupo
PSE) del Comité de las Regiones reciban sus datos de inscripcion. El Grupo PSE utilizara
toda la informacion personal de conformidad con su politica de proteccion de datos
personales — Reglamento (CE) n° 45/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

— El control correra a cargo de la secretaria del Grupo PSE, Comité de las Regiones, rue
Belliard 101, 1040 Bruselas.

— Los participantes aceptan, con fines de organizacion y gestion del concurso de
fotografia, la recogida, procesamiento, almacenamiento y otros usos de los siguientes
datos personales: nombre, edad, domicilio, nimero de teléfono y direccion de correo
electrénico.

— El limite de tiempo para el almacenamiento de los datos se fija en un afio.

— Los participantes tendran derecho a recurrir en todo momento al Supervisor Europeo de
Proteccidén de Datos (www.edps.europa.eu) o a ponerse en contacto con el funcionario
de enlace en la siguiente direccién de correo electrénico: data.protection@cor.europa.eu.

— Los participantes tendran derecho a acceder, revisar, rectificar o suprimir cualquier dato
personal en posesion del Grupo PSE enviando un mensaje electrénico a la siguiente
direccion: pes-group@cor.europa.eu.
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Para participar en el concurso, debera cargar una sola fotografia en el siguiente sitio Web:
www.cor.europa.eu/pesweb (el "sitio Web"), y cumplimentar el formulario de participacion en
linea siguiendo cuidadosamente las instrucciones en pantalla.

Si tuviera algun problema técnico en el momento de cargar la fotografia, podra sefalarlo en
la siguiente direccion de correo electronico: PES-photo@cor.europa.eu.

El tema del concurso es "Europa en mi vida diaria". Por tanto, la fotografia debera ilustrar lo
que la construccién europea le aporta de positivo en su vida diaria.

Las fotografias seran evaluadas por un jurado elegido por el Grupo PSE y compuesto por
miembros del Grupo PSE y profesionales del sector de la imagen.

Al término de la fecha limite de envio de las fotografias, el Grupo PSE podra organizar un
procedimiento de preselecciéon basado en el respeto del tema del concurso.

El jurado seleccionara a seis ganadores, cuyo nombre se dara a conocer en un plazo de dos
semanas después del cierre del concurso. Se informara a los ganadores por correo
electrénico y por teléfono. En caso de que el ganador no acuse recibo en el plazo de los
quince dias siguientes al envio del primer mensaje electrénico, su premio se entregara a otro
candidato.

El procedimiento de seleccién y asignacion de los premios a los ganadores sera el siguiente:
Primer premio: equipo réflex digital de un valor aproximado de 3 500 €.
Segundo y tercer premio: equipo réflex digital de un valor aproximado de 1 500 €.

Del cuarto al sexto premio: impresora de fotografias en formato A3+ de un valor aproximado
de 500 €.

Se invitara a los seis ganadores del concurso organizado por el Grupo PSE a participar en la
ceremonia de entrega de premios, que se celebrara el 16 de septiembre de 2009 en
Bruselas, en la sede del Comité de las Regiones. Se les pagara un billete de avidon de ida y
vuelta a Bruselas y el alojamiento en un hotel.

La decision del Grupo PSE sera definitiva e inapelable.

El Grupo PSE se reserva el derecho de excluir y retirar a su entera discrecion toda fotografia
que no cumpla los siguientes requisitos, aun después de que la foto se haya cargado en el
sitio Web. Con respecto a la fotografia que presente, el candidato deberd garantizar el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

Debera ser el Unico propietario y autor de la fotografia.

Debera estar autorizado a presentar la fotografia para el concurso.
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La fotografia no podra contener ningun contenido ilicito, amenazante, falso, engafioso,
abusivo, de acoso, calumnioso, difamatorio, grosero, obsceno, escandaloso, subversivo,
pornografico o blasfemo.

La fotografia no podra contener ningun tipo de material que pueda constituir o favorecer
conductas consideradas como hechos delictivos, dar lugar a la responsabilidad civil o violar
una ley.

La fotografia no podra infringir ningin derecho de autor, marca comercial, derecho
contractual ni derecho de propiedad intelectual de un tercero ni violar ningun derecho
individual a la intimidad. Asimismo, no podra incluir:

ninguna marca comercial propiedad de terceros;
ningun material protegido por derechos de autor propiedad de terceros;

ningin nombre, similitud u otras caracteristicas que permitan identificar a personas
conocidas o personajes publicos, vivos o muertos;

ninguna imagen cuyos derechos de utilizacién se hayan adquirido o garantizado en un banco
de imagenes.

Los candidatos aceptan indemnizar plenamente al Grupo PSE con respecto a los derechos,
cargas y demas gastos debidos a terceros como consecuencia de la violacion de los
requisitos antes mencionados.

El candidato confirma que toda persona que aparezca en la fotografia ha autorizado el uso
de su imagen tal y como aparece en ella. Todo el vestuario, equipo y demas material usado
deberan haberse alquilado o tomado prestados con la autorizaciéon del propietario, y se
deberan haber obtenido todos los demas permisos necesarios.

El Grupo PSE reconoce que el candidato conservara la plena propiedad de los derechos de
autor de su fotografia.

Los candidatos aceptan que la fotografia presentada para el concurso pueda ser utilizada por
el Grupo PSE en cualquiera de sus actos. Los candidatos conceden al Grupo PSE el derecho
a usar la fotografia en el marco de sus actividades.

Todas las fotografias usadas por el Grupo PSE deberan ir acompafiadas de la indicacion de
su fuente. La ausencia de tal fuente no se considerara motivo de violacién, siempre y cuando
el Grupo PSE haga todos los esfuerzos razonables por rectificar en un plazo de tiempo
razonable desde el momento en que se haya notificado el fallo.

Los candidatos reconocen que les incumbe la responsabilidad de proteger las fotografias
contra un uso indebido por terceros, por ejemplo, aunque no sélo, mediante la insercién de
una filigrana. El Grupo PSE y sus socios en este acto no se responsabilizaran de una
utilizacion indebida de las imagenes.
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El Grupo PSE no se responsabilizara de ninguna informacion incorrecta, imprecisa o
incompleta, ya sea debida a los usuarios del sitio Web o al equipo o la programacion
relacionados con el concurso. El Grupo PSE tampoco se responsabilizara de ningun fallo
técnico, de hardware o software, de fallos en las conexiones a la red, malas transmisiones
electrénicas ni de ningun otro problema o fallo técnico en relacion con el concurso. El Grupo
PSE no se responsabilizara de ningun error, omision, fallo, interrupcion, supresion, defecto,
retraso en el funcionamiento o la transmision, fallos en la linea de comunicaciones, robo o
destruccion, acceso no autorizado o alteracion de los trabajos. EI Grupo PSE no se
responsabilizara de ningun problema o disfuncion técnica de las redes o lineas telefénicas,
de los sistemas informaticos en linea, servidores, equipos de ordenadores, software, fallos en
los mensajes electronicos dirigidos al Grupo PSE debido a problemas técnicos, errores
humanos o congestién de las comunicaciones a través de Internet o en cualquier sitio Web,
ni de ninguna combinacién de estos fallos, incluidos dafios causados a su ordenador o al de
cualquier otra persona como consecuencia de la participacién en el concurso o la carga de
material a tal fin. El Grupo PSE no se responsabilizara en caso de que la fotografia de un
candidato no se pueda ver o no pueda funcionar tal y como estaba previsto, por cualquier
razén, incluida la presencia de virus informaticos, anomalias (bugs), manipulaciones
informaticas, intervenciones no autorizadas, fraude o fallos técnicos.

El Grupo PSE, sus miembros, los socios en este acto, funcionarios, directores y empleados
no se responsabilizaran en ningun caso de los dafos o pérdidas de cualquier tipo, directos,
indirectos, imprevistos, consecutivos, dafios especiales o punitivos derivados del acceso y
uso por el candidato del sitio Web y de su participacién en el concurso. Sin limitar la
generalidad de lo anterior, todo el contenido del sitio Web se facilita "tal cual”, sin garantias
de ningun tipo, ni expresas ni implicitas, incluidas, aunque no exclusivamente, garantias
implicitas de aprovechamiento, aptitud para el uso o inexistencia de violacion.

Los participantes aceptan participar en la publicidad relacionada y autorizan el uso de su
nombre y su imagen para fines publicitarios o de promocién sin ninguna compensacion
adicional.

Todos los participantes deberan poder presentar una imagen de alta resoluciéon, adaptada
para su impresion en los medios de comunicacion. Todas las imagenes deberan presentarse
en formato jpeg (tamafio maximo de 5 megapixeles) y poder imprimirse en formato 20 x 30

cm, con una resolucién de 300 dpi (puntos por pulgada).

No habr4 alternativas de liquidacion en efectivo de los premios para los ganadores.

El nombre de los ganadores se publicara en linea.
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